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Uluslararasi ticaretin temel kavram ve ilkelerini 6grenmek.
Amacg
* Uluslararasi ticaretin ulusal ekonomik kalkinma tizerindeki rolii ve
etkisini 6grenmek.
* Denizasir1 lilkeler i¢in yabanci ¢evreyi 6grenmek.
* Uluslararasi ticaret i¢in 6grenme islemleri, politikalar ve programlar.
* Uluslararast ekonomik politikalar1 6grenmek.
* Yonetim kararlarini ve bunlarin uluslararasi pazarlamada uygulanisini
ogrenmek.
. * Uluslararasi ticaret i¢in yonetim ve finans 6grenmek
Ogrenme * Ekonomik, siyasi / hukuki ve mali ¢evrelerin uluslararas ticaret
Ciktilar islemlerini nasil etkiledigini 6grenmek.
* Kiiltlirel ve davranigsal farkliliklarin tilkenin ticari uygulamalarini nasil
etkiledigini 6grenmek
* Bu farkliliklarin farkls stratejilerle nasil ele alinabilecegini 6grenmek.
* Mevcut bolgesel ticaret anlasmasinin ve ekonomik entegrasyonun
gelismekte olan iilkelere etkilerini 6grenmek.
* Cevresel farkliliklarin pazarlama, ihracat ve ithalat stratejilerini nasil
destekledigini veya karmasiklastirdigini 6grenmek.
* Uluslararasi ticaretin zorluklari
* Uluslararasi Ticaret ve Dogrudan Yabanci Yatirim
* Uluslararasi isletmelerin bakis agisindan uluslararasi kuruluslar
Ders Icerigi * Sosyal Giigler

* Ulusal Kaynaklar ve Cevre Siirdiiriilebilirligi
* Siyasi, Ticaret, Uluslararasi1 Para Sistemi ve Mali Kuvvetler
* Fikri Miilkiyet ve Diger Kaynaklar




* Uluslararast Rekabet Stratejisi

¢ Orgiitsel Tasarim ve Kontrol

* Kiiresel Liderlik Konular1 ve Uygulamalari

* Uluslararasi Piyasalarin Degerlendirilmesi

* Katilim Modlar1

* Thracat ve ithalat Uygulamalart

* Kiiresel Uretim, D1s Kaynak Kullanimi ve Lojistik
* Kiiresel Pazarlama ve AR-GE

* Uluslararasi Ticaretin Zorluklar1

HAFTALIK DERS PLANI VE ON CALISMA

Hafta Konu ON CALISMA
1 Uluslararasi ticaretin zorluklari [lgili makaleler
7 Uluslararas: Ticaret ve Dogrudan Yabanci Yatirim Ilgili makaleler

Uluslararasi igletmelerin bakis agisindan uluslararasi [lgili makaleler
3 kuruluslar
4 Sosyal Gligler Ilgili makaleler
5  Ulusal Kaynaklar ve Cevre Siirdiiriilebilirligi Misafir Konugmact
6 Siyasi, Ticaret, Uluslararasi Para Sistemi ve Mali Kuvvetler Hgili makaleler
7  Fikri Miilkiyet ve Diger Kaynaklar Ilgili makaleler
8  Uluslararas1 Rekabet Stratejisi Ilgili makaleler
9  Orgiitsel Tasarim ve Kontrol [lgili makaleler
10  Kiiresel Liderlik Konulart ve Uygulamalari Ilgili makaleler
11 Uluslararasi Piyasalarin Degerlendirilmesi Ilgili makaleler
12 Katilm Modlar1 Ilgili makaleler
13 Thracat ve ithalat Uygulamalari Ilgili makaleler
14  Kiiresel Uretim, Dis Kaynak Kullanimi ve Lojistik Ilgili makaleler
15  Kiiresel Pazarlama ve Ar-Ge Ilgili makaleler

16  Uluslararasi ticaretin zorluklari

KAYNAKLAR
Ders Notlar Ders Slaytlar1

Ders Kitabi “International business: The challenge of global
competition" (13th ed). Ball, D., Geringer, M., Minor, M., &McNett, J.
(2013).

Ek Malzemeler: Ilgili yazili makaleler

Diger Kaynaklar

DERS DOSYA PAYLASIMI
Dosyalar Ders notlari, slaytlar
Odev Ogrencilere 6dev verilecek.

Smavlar Yazili sinavlar ve sunumlar gegme notunu belirleyecektir.




DEGERLENDIRME SISTEMi

Donem Calismalar: Adet Etkisi
Haftalik Odevler 16 20
Grup Projeleri 14 25
Sunum 1 20
ARA TOPLAM 65
Donem ici calismalarin katkisi 65
Final Raporunun Katkisi 1 25
Katilim ve Devamsizlik 16 10
Toplam 100
Ders Kategorisi
Isletme 100%
Sosyal Bilimler 0%
Program Nitelikleri ve Ogrenme Ciktilar1 Arasindaki iliskiler
T Katki Diizeyi
Numara Program Nitelikleri
1 2 3 4

Pazarlama, insan kaynaklar1 yonetimi, tiretim yonetimi,
1 muhasebe ve finans gibi isletmenin alt alanlarinda bilgi

toplamak ve bu bilgiyi firmanin biitiin misyon ve vizyonuna

entegre etmek ve uygulamak.

Bilgi teknolojisi ve arastirma yontemlerini kullanarak; veriyi
) edinme, yorumlama, sentezleme ve sonuclari karar vermede

kullanarak, kritik ve stratejik diisiinceyi is problemlerini

¢cozme ve analiz etmede uygulamak.

Kiiresellesmenin sirketler, insanlar ve ulusal ekonomiler
3 izerindeki etkisini farkli hukuki, siyasi ve ekonomik sistemleri

g6z onilinde bulundurarak anlamak.
4 Dabha iyi {iriin, hizmet ve siire¢ yaratmada inoevasyonun roliinii X

anlamak.
5 Yazili profesyonel iletisimde ve resmi sozlii sunumlarda X

yeterlilik gosterme yetenegi

Liderlik yeteneklerine sahip olma ve grup gorevlerini yerine
6 getirmede takim olusturma ve isbirlikgilik yeteneklerini

kullanma

Is yerlerindeki hukuki ve etik sorunlari tanimak, bu sorunlarmn
7 potansiyel sonuclarinin farkinda olmak ve bunlara alternatif X

¢Oziimler tiretmek
8 Orgiitsel kapsamda, kararlarda ve is X




uygulamalarinda siirdiirelebilirlik ve kurumsal sosyal
sorumluluk kavramlarini anlamak.

Devamli olarak profesyonel, saygili, diiriist, adil ve mantikli bir
9 bicimde davranmak ve etik prensipleri ve mantiksal akil X
yiiriitmeyi is kararlarini almak ve dogrulamak i¢in kullanmak.

* 1'den 5'e artmaktadir.

ECTS /Calhisma Yiikii Tablosu
Siire ~ Toplam s

Faaliyetler Adet (Saatler) Yiikii
Kurs Siiresi (siav haftalar1 dahildir: 16x toplam ders saati) 16 3 48
Smif Dis1 Ders Calisma Siiresi (On ¢alisma, uygulama) 15 5 75
Sunum 1 3 3
Odev 6 3 18
Vize 1 3 3
Final Siav1 1 3 3
Toplam Is Yiikii 150
Toplam Is Yiikii / 30 150/30

Ders ECTS Kredisi 5




